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Oggetta Affidamento incarico del servizio di accoglieraduristi, sorveglianza, biglietteria e guardiania
dei nuovi civici di Palazzo Buonaccorsi alla co@tisa sociale di tipo B “La Meridiana”.
Proroga

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Istituzione Macerata Cultura Biblioteca Musei

VisTo l'art. 107 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 "Testoco delle leggi sull'ordinamento degli Enti
Locali";

VISTI gli indirizzi contenuti nell’atto di Giunta Mnicipale n. 421 del 22/12/2011, relativamentecavigi di
accoglienza, informazione, promozione e valorizzagiintegrata dei luoghi di interesse turisticaikucale;

VISTO il verbale del Consiglio di Amministrazioneltlstituzione Macerata Cultura n® 12 dell’ 28.2011

in cui, recependo gli indirizzi dell'atto di cui @lomma precedente, si € deliberato di dare manaato
competenti uffici comunali di procedere con la gdi@ppalto per I'affidamento dei servidi accoglienza,
informazione, promozione e valorizzazione integgaluoghi di interesse turistico e culturale, cloé di
continuare ad avvalersi della cooperativa sociatgpd B “La Meridiana” per ulteriori mesi 3, ris@ndosi
inoltre la possibilita di ulteriori proroghe di 3florni ciascuna, fino all'affidamento definitivo ldgervizio
alla ditta vincitrice dell'appalto;

DATO ATTO che in data 08/03/2012 é stato pubblidattando di gara avente per oggetdtidamento in
appalto dei servizi di accoglienza, informazionemozione e valorizzazione dei luoghi di interégsstico

e culturale(Musei civici di Palazzo Buonaccorsi - Sferisteriborre civica - Teatro Lauro Rossi - Biblioteca
Mozzi Borgetti - Museo di Storia Naturale - Teatoonano di Helvia Recina), avente scadenza 11/02/201

DATO ATTO altresi che, nelle more della scadendébdado e dell'affidamento dei servizi di cui ahoma
precedente alla ditta vincitrice si rende necesgamcedere alla proroga di mesi uno dell’affidatoeslla
Meridiana Soc. coop. a r. I. dei servizi di accegha ai turisti, sorveglianza, guardiania e bitgiga dei
nuovi musei di palazzo Buonaccorsi, come peraltedibdrato dal Consiglio di Amministrazione
dell'lstituzione Macearata Cultura nella seduta eerbale n. 3 del 14/03/2012;

DATO ATTO che l'art.5 della legge 8 novembre 199381 da facolta agli enti pubblici, anche in deroga
alla disciplina in materia di contratti della puichl amministrazione, di stipulare convenzioni cen |
cooperative sociali per lo svolgimento di attivitiverse finalizzate all'inserimento di persone deggiate
(cooperative di tipo B) il cui importo sia infermm@ quelli stabiliti dalle direttive comunitarie materia di
appalti pubblici (€ 206.000,00);

RICHIAMATO Tlarticolo 52 del decreto Igs. 163/2006he, nel disciplinare gli appalti riservati, fa
espressamente salve le norme vigenti sulle coopesdcial,

Presi contatti con la coop. Meridiana a r.l., papgata dal Comune all'87,77% che risulta iscritizalbo
regionale di cui all'art. 3 della L.R. 18 dicemid#2@01 n. 34 quale cooperativa sociale di tipo B gaote
attivita diverse da quelle socio sanitarie ed etivedinalizzate all'inserimento di persone svarfiate ede
dotata di organizzazione tecnico — aziendale, riple sono impiegate persone svantaggiate p&0%i
dei lavoratori della cooperativa;
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Visto il preventivo di spesa relativo all’espletart@ dei servizi in parola per la durata di 1 me$aradata
dal 01.04.2012, formulato dalla cooperativa sechéridiana per n. 112 ore settimanali, per I'intpdordo
di € 8.817,90 ( IVA inclusa);

Visto lo schema di convenzione allegato al presatiteche integralmente si approva,

Dato atto che la spesa complessiva trova copenatie risorse individuate, per il 2012, al capitolo
1.407.213, azione 55 del bilancio dell'lstituzidlacerata Cultura Biblioteca e Musei;

VISTI:
l'art. 107 del T.U.E.L. n. 267/2000;
l'art. 183 del T.U.E.L. n. 267/2000;
guanto previsto dalla Legge 265/99;
guanto previsto dal vigente Regolament@atitabilita in materia di determinazioni dirigerizia

DETERMINA
1. Doversi prorogare l'affidamento del servizio di8eio di accoglienza ai turisti, sorveglianza,
guardiania e biglietteria dei Musei Civici di patazZBuonaccorsi alla cooperativa sociale Meridiana,

in esecuzione di quanto deliberato dal ConsiglioAdiministrazione dell'lstituzione Macerata
cultura in data 14/03/2012 con verbale n. 3.

2. Stabilire che il contratto di affidamento sia stgia per la durata di mesi 1 corrispondenti al quiwi
01.04.2012 — 30.04.2012;

3. Approvare lo schema di convenzione allegato.
4. Impegnare la somma totale di € 8.817,90 medianpeiiazione ai seguenti Cap.

- capitolo 1.407.213, azione 55 per la parte es&ffe pari ad € 3.990,00;
- capitolo 1.407.213, azione 55 per la parte sogdeé¢apari ad € 4.827,90;

5. Stabilire che la spesa di cui al presente athgagagata secondo il seguente programma:
100% entro il 30/06/2012.

LA DIRETTRICE
Dott.ssa Alessandra Sfrappini
(firma all’'originale)

SERVIZIO FINANZIARIO, PATRIMONIALE
Visto di regolarita contabile attestante la coperfinanziaria (art. 151.4 D.lgs 267/2000):

Xlsi attesta I'avvenuta registrazione dei seguergieigmi di spesa:

Descrizione Lavoro Importo Capitolo Azione Impegno
Servizio di accoglienza visitatori, € 3.990,00 1.407.213 55 9/2012
sorveglianza e biglietteria presso i
Musei Civici — parte esente IVA
Servizio di accoglienza visitatori, € 4.827)90.407.213 55 10/2012
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sorveglianza e biglietteria presso i
Musei Civici — parte soggetta IVA
TOTALE € 8.817,9¢

Si attesta altresi, ai sensi dell’art. 9.2 DL B8dnvertito con L. 102/09, che il programma digragnti
previsto nel presente atto € compatibile con I®leedi finanza pubblica e la programmazione desdiudi
cassa.

Macerata, 27.03.2012

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Dott. Andrea Castellani)
(firma all’originale)

(allegato)

CONVENZIONE CON LA MERIDIANA Coop. Soc. a.r.l. DAGERATA PER LO SVOLGIMENTO DI
SERVIZ| DI ACCOGLIENZA DEI VISITATORI, SORVEGLIANZ BIGLIETTERIA PRESSO | MUSEI
CIVICI DI PALAZZO BUONACCORSI

Con la presente convenzione a valere ad ogni effietegge tra i Sigg.ri:

1 nato/a a il , residente a
Dirigente dell'lstituzione Matar Cultura Biblioteca e Musei d€omune di
Macerata il quale agisce in nome per conto e nell'interedseComune stesso - C.F. 80001650433 - ai sensi
dell'art. 107 del TUEL 267/2000, in esecuzione ad#liberazione del CDA del 14.03.2012;

2. nato/a il , residente a
Presidente déflBERIDIANA Cooperativa Sociale a r.l. - C.da Vallebona 2 -
62100 MACERATA - P.I. 01232050433 - R.l. Maceratal©431 Reg. Pref. Coop. Soc. Sez. B - D. Pr. N.
9337 del 09.10.95 - Alb Reg. Coop. Soc. D.D. N. 88211.12.95 - il quale agisce in nome per canto
nell'interesse della Cooperativa medesima,;

PREMESSO
- che l'art. 5 della L.8 novembre 1991 n. 381fatiolta agli enti pubblici, anche in deroga allesciblina in
materia di contratti della pubblica amministrazipdiestipulare convenzioni con le cooperative doper lo
svolgimento di attivita diverse — agricole, indigty commerciali o di servizi — finalizzate all$erimento di
persone svantaggiate (cooperative di tipo B) il iowporto sia inferiore a quelli stabiliti dalle ditive
comunitarie in materia di appalti pubblici;
- che con LR.18 dicembre 2001 n. 34 sono statcatdi criteri cui debbono uniformarsi le convenzie
con successiva delibera della G. R. n. 1133/200® stati approvati gli schemi tipo delle convenkion
medesime da stipularsi tra le amministrazioni eoleperative sociali;
- che, sulla scorta del deliberato del C.d.A. tidituzione Macerata Cultura Biblioteca e Musei @eimune
di Macerata del 14/03/2018i intende conferire allIERIDIANA Cooperativa Sociale a r.l. il servizio di
accoglienza del pubblico, di sorveglianza e diibttgria presso i musei civici di Palazzo Buonasicoon
conduzione unitaria al fine anche di ottimizzarei¢erse dell’ente, perseguendo congiuntamentaeitibo
dell'integrazione sociale e dell'inserimento laviora di soggetti svantaggiati;
- che la Meridiana ¢ iscritta all’Albo regionale clii all’art. 3 della L. R. 18 dicembre 2001 n. @4dale
cooperativa sociale di tipo B svolgente attivitaedse finalizzate all'inserimento di persone svggiate, €
dotata di idonea organizzazione tecnico-aziencdeia quale sono impiegate persone svantaggiategpa
almeno il 30% dei lavoratori della cooperativa, ali almeno ------ saranno impiegati nei servizi in
argomento;
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- che la Meridiana cooperativa sociale possiedgqisiti previsti dalla normativa vigente pertipsla delle
convenzioni in deroga alla normativa comunitaridnadormalmente indicato con quale tipologia djgsetti

svantaggiati intende realizzare le prestazioni tiggiella presente convenzione;

- che la stessa ha dichiarato di avere preso cenaa del servizio da eseguire, di aver attentamealutato
tutte le circostanze generali, di tempo, luogo edadizioni contrattuali, noncheé ogni altro elentenhe
possa influire sullo svolgimento del servizio menhes

- che con determinazione dirigenziale n........ e stptantificata I'entita e la durata della prestagian
assunto il relativo impegno di spesa;

-che da tempo la stessa Cooperativa collaboral €wnmiune con prestazioni rese in diversi ambitttivita,

assicurando un ruolo fondamentale nel raggiungimentdiversi obiettivi strategici, non ultimo quelti

rispondere ad immediate esigenze organizzativeatiomenti ovviabili;

S| CONVIENE

Articolo 1 (oggetto)
La MERIDIANA Cooperativa Sociale a r.l. fornisce il servizio di accoglienza del pubblicaiagdiania e
biglietteria dei musei civici.

Le predette prestazioni vengono preventivamentatficate per un totale di. __ ore relativamente al
periodo ................oeeenll.
All'interno delle prestazioni in argomento vengassicurate, entro il monte-ore complessivo conatden
ragione delle occorrenze congiuntamente individiratagione del periodo considerato, le seguetitiitdt
- apertura e chiusura della struttura secondo spkeifinodalita che verranno impartite dalla direzione
- servizio di accoglienza del pubblico ( informazisni orari, costi, servizi, informazioni telefoniche
distribuzioni materiali, iscrizione dei visitatorell'indirizzario dei musei, statistiche visitatpri
- servizio di prima informazione sul patrimonio daisei ( museo della carrozza, sala dell’Eneide)
- servizio di biglietteria ( emissione e registraadnglietti di ingresso e relativa riscossione)
- servizio di vigilanza e di controllo delle visitelte sale espositive al fine di prevenire furtindae
atti di vandalismo sul patrimonio dei musei; infazione e controllo delle modalita di utilizzo delle
installazioni multimediali e degli altri supportlavisita.

Articolo 2 (durata)
La collaborazione in argomento si considera effaetd decorrere dalla data di sottoscrizione deksente
convenzione per la durata di mesi 1 pari all'esaarito delle disponibilita orarie quantificate. Atrnine del
periodo convenuto la convenzione scadra senzagubtiidisdetta formale.

Articolo 3 (corrispettivi)
Per la prestazione assicurata nei termini e condéalita indicate, il Comune si impegna a corrigfse a
favore della Coop. Soc. La Meridiana I'importo cdegsivamente quantificato @i (IVA
inclusa) al lordo di ogni altro onere fiscale e cdnbutivo . La liquidazione avviene per singole tranches
dietro presentazione di regolare documento comtatmiiredato da dettagliata relazione sull’attigt@lta,
vistata per regolarita esecutiva dal responsaleile&Servizioe dopo I'acquisizione d’ufficio dell’attestazione
di regolarita contributiva rilasciata dagli uffilompetenti (DURC).

Art. 4 — (Tracciabilita dei flussi finarziari)
L'affidatario assume gli obblighi di tracciabilitdei flussi finanziari di cui alla L.n.136/2010 emsi.
L'affidatario che ha notizia dell'inadempimento ldepropria controparte agli obblighi di tracciatiili
finanziaria di cui alla L.n.136/2010 e s.m.i. né olamediata comunicazione all' Ente concedentel& al
prefettura-ufficio territoriale del Governo dellaopincia ove ha sede I'Ente concedente Ai sendiadieB
comma 9-bis della citata L.n.136/2010 il mancaitizab del bonifico bancario o postale ovvero degitri
strumenti idonei a consentire la piena tracciabdi¢lle operazioni determina la risoluzione delicito.



EdB comune
BE3 di macerata

Servizio Istituzione Macerata Cultura Biblioteca Musei

N. REP. 433463 del 21/03/2012 — DETERMINAZIONE N.80/3 del 21/03/2012 Pag. 5/7

Articolo 5 (risorse umane)
L'attivita di cui alloggetto viene espletata meudlia risorse di personale autonomamente rese disfoni
dalla Cooperativa La Meridiana, in possesso deessari requisiti di esperienza e competenza.

In particolare il servizio dovra essere garantiouth gruppo costante di persone di fiducia compdatoon

meno di2 addetti nei giornida martedi a venerdie da non meno @& nei giorni disabato domenica e
festivi infrasettimanali. L'elenco dettagliato dei componenti verra fornitalld Cooperativa all’entrata in
vigore della presente convenzione.

La Cooperativa assume ogni onere e responsabdiiaashte dall’utilizzo di eventuali consulenti esperti
da destinare alla collaborazione in oggetto esagerdl Comune da ogni eventuale responsabilita essa
e/o conseguente.

La Cooperativa, nel rendere i servizi in argomedtyra inoltre:

- assicurare la continuita del servizio provvedead una pronta sostituzione di operatori maneaséguito

di eventi imprevisti o imprevedibili;

- utilizzare dotazioni strumentali e personale pipdoneo a garantire la migliore esecuzione @elizio
affidato;

- applicare ai propri operatori il contratto cdiied di lavoro in vigore per i lavoratori delle qoerative
sociali;

- reperire di propria iniziativa lavoratori svanggi da inserire nell’attivita di cui alla conveame, per il
loro recupero. Tali lavoratori dovranno in ogni @gsossedere i requisiti di cui all'art. 4 della geg8
novembre 1991, n. 381 e nei loro confronti la Coafrea dovra individuare ed attuare opportune tuidi
sostegno e formazione in funzione della loro iraegme lavorativa dandone informazione
all’Amministrazione;

- attraverso un’adeguata opera di sensibilizzazi@oénvolgere dei volontari, i quali dovranno esser
impegnati sempre e solo come personale di suppeite attivita svolte dalla Cooperativa medesinmaz

in sostituzione dei lavoratori;

- redigere e trasmettere al’Amministrazione urlaziene finale illustrante i risultati raggiuntilfattivita di
inserimento nel lavoro di soggetti svantaggiatieepfoblematiche emerse nel corso dell’esecuziome de
servizi affidati.

Articolo 6 (responsabilita e custodia)
La Cooperativa € responsabile della buona consena dei beni affidati ed esonera espressamente |l
Comune proprietario da ogni responsabilita per dsilandiretti che indiretti che potessero perveudiagfatto
od omissione dolosa o colposa di terzi, cosi camesbnera da qualsiasi responsabilita per scastsorer,
manomissioni per tentato furto consumato.
Naturalmente la Cooperativa, quale custode, asslamgiena e completa responsabilita nei confronti
dellAmministrazione proprietaria e dei terzi parttt i danni che essa possa arrecare agli immobili
indistintamente in durata della convenzione e @ose nei riguardi di beni mobili ed immobili di #&r
nonché delle persone terze.
A copertura delle proprie responsabilita, la coapea consegna al Comune, upalizza assicurativa
prevedente espressamente la rinuncia alla rivalsaidall'art. 1916 del c.c. nei confronti del Conwy in
caso di sinistro, eopertura assi curativa RCT/RCO con un nassinmal e non inferiore
ad Euro 1.500. 000, 00/ sinistro.
Inoltre a garanzia del rispetto delle clausole andizioni contrattuali, la cooperativa consegn&amune
unapolizza fideiussorig “a prima richiesta e senza eccezione “ per unonppari al 10% dell'importo
totale dell’affidamento con validita fino al terneirlel rapporto.
La revoca della fideiussione prima della scadedehrapporto, la sua simulazione o invalidita dfioacia
produce, ai sensi e per gli effetti di cui all’atd56 c.c., la risoluzione di diritto del contratta garanzia
deve avere efficacia indipendentemente dal pagameelt premio da parte del soggetto obbligato, con
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clausola di rinuncia alla preventiva escussione digditore principale in deroga all’art. 1944 det.ce
rinuncia ad avvalersi del termine previsto dall’d®57 c.c., e deve essere operativa entro 15sggnalice
richiesta scritta dell’ Amministrazione.

Articolo 7 (controlli e monitoraggi)
Il responsabile del procedimento operera in colabhone con un addetto ai Servizi sociali
dellAmministrazione gli opportuni controlli per kiicare la concreta utilizzazione delle tecniche d
inserimento lavorativo ed i risultati raggiuntiraiterso contatti diretti con la struttura dellapgerativa ed i
lavoratori svantaggiati.
Tali attivita di controllo sono tradotte in appesitelazioni, firmate dal responsabile del procedime
dellAmministrazione e trasmesse anche alla codpera
Nel caso in cui ’Amministrazione dovesse rilevahe la gestione del servizio convenzionato nonméocme
alle prestazioni previste, o in caso di non coritindell’attivita, I’Amministrazione provvede a castare
I'inadempimento alla cooperativa fissando il terenitb gg. per fornire le proprie giustificazioni.
Qualora le stesse non siano ritenute valide, I'’Amstiazione richiama la cooperativa al rispettolideg
obblighi sanciti dalla convenzione ovvero nei cpisi gravi procede ad una formale diffida fissando u
termine entro il quale adeguarsi agli impegni agsecorso inutiimente tale termine I’Amministrane
pronuncia unilateralmente la risoluzione del catdréatto salvo il risarcimento dell’eventuale dann

Articolo 8 (cause di estinzione del contratto)

E’ in facolta della Cooperativa recedere anticipaate per gravi motivi, con preavviso da formalizza
mediante invio di lettera raccomandata a.r. alntegita giorni prima della data in cui il recesswel avere
esecuzione, senza che allo stesso possa esseamesditdo alcun rimborso spese o somme a titolo di
risarcimento.

E’espressamene riconosciuta al’Amministrazionerdaoca della convezione per motivi di pubblico
interesse, senza diritto ad indennizzo o risarcimaltuno, con preavviso di mesi giorni trenta.
La convenzione e, inoltre, risolta con semplicehidiazione di parte a mezzo di lettera raccomandata
fatto salvo il risarcimento dell’eventuale dannei seguenti casi:
- cancellazione della cooperativa dall’Albo regiondiecui all’art. 9 della L. 381/1991, istituita a
sensi dell'art. 3 della L.R. 34/2001,
- cessione del contratto,
- inadempimento delle parti relativo agli obblighisasti con la sottoscrizione della presente
convenzione, con particolare riguardo a quesli@sativi e retributivi,
- riduzione della percentuale del 30% di persone tegmiate presente nella cooperativa come
stabilito dall’art. 4 della L. 381/1991,
- riduzione del numero dei giorni di prestazione @ekrsone svantaggiate superiore al ---% rispetto a
guello previsto,
- in caso di fallimento della Cooperativa, ovvero Iqua lo stesso sia sottoposto a procedure
concorsuali, o sia assoggettato ad amministrazion#ollata o concordato preventivo,
- in caso di negligenza, imperizia, ritardo o inesath grave nell’espletamento delle prestazioni.
La risoluzione del contratto comporta lI'incameratoedella polizza fideiussoria da parte dell'entatte
salva I'azione di risarcimento dei maggiori darubis.
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 13 D.Lgs. 8®3, la cooperativa dichiara di essere statarrimdita
circa le finalita e le modalita del trattamento,natura del conferimento, le conseguenze dell'axadat
rifiuto, i soggetti ai quali i dati possono esseoenunicati e I'ambito di diffusione dei dati stessonché i
diritti, la ragione sociale e la sede del Titoldet trattamento e del Responsabile . In base a odtirmativa
la cooperativa conferisce il proprio consenso aftamento dei dati nellambito delle finalita e ratith
indicategli e nei limiti nei quali il consenso siehiesto ai sensi di legge.
A tutti gli effetti della presente convenzione, nbé per qualsiasi controversa dipendente, connessa
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comunque collegata alla gestione del servizio,harse relativa a tempi atti e fatti successivi eflasazione
(compresa la notifica di atti esecutivi) & competehForo di Macerata
Tutti gli oneri contrattuali (registrazione , diritli segreteria ) sono a carico della cooperativa.

Articolo 9 (Impegno di reciprocita)

Per il conseguimento dei fini individuati dalla pemte convenzione e per [l'efficacia del rapporto
collaborativo, il Comune di Macerata e la Cooperati impegnano a consentire, alle persone comvolt
nell’attivita, I'accesso alle rispettive struttuf@ccesso alle informazioni e a specifiche bandéi, archivi,
biblioteche e fonti documentarie nel rigoroso ritpéelle disposizioni normative e regolamentaninateria

di tutela di dati personali e per la disciplina kilegcessi agli atti amministrativi.

Articolo 10 ( penali)
Articolo 10 (Controversie)

In ordine ad ogni e qualsivoglia controversia cheedse insorgere tra le parti dall'interpretaziomeero
dall’esecuzione della presente convenzione, e ctanfgea decidere il Foro di Macerata.

Macerata,

Letto, confermato e sottoscritto,

per il Comune di Macerata

per la Coop. La Meridiana




