AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO STATISTICO PER INCARICO
PROFESSIONALE NELL'AMBITO DEL PROGETTO “NUOVI CITTADINI” FONDI FEI 2012 —
AZIONE 7 CAPACITY BUILDING.

Il presente Avviso Pubblico ha lo scopo di individuare il soggetto cui affidare 1’incarico di statistico oggetto
del presente bando, ricorrendo le condizioni previste dal Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici
e dei Servizi approvato con deliberazione n. 99 della Giunta Comunale del 28/3/2011 e successivamente
modificato con deliberazioni di G.C. n. 413 del 28/12/2012.

Natura del contratto: contratto di lavoro autonomo di natura occasionale ai sensi del Testo Unico sul
pubblico impiego — D.Lgs. 165/01, art. 7 comma 6.

OGGETTO DELL'INCARICO
L’incarico ha ad oggetto la progettazione di un questionario da somministrare ai dipendenti della Pubblica
Amministrazione in tema di integrazione e la sua elaborazione in termini di analisi quantitativa e qualitativa.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
Per i punti specificati in oggetto, si richiede di svolgere le seguenti attivita:

1. elaborare quesiti da sottoporre al personale della Pubblica Amministrazione che svolge servizi al
pubblico, allo scopo di individuare la reale percezione del fenomeno dell’integrazione a livello
locale;

2. testare i quesiti predisposti al fine di verificarne I’efficacia;

3. fornire supporto al personale addetto alla somministrazione dei questionari;

4. elaborare dal punto di vista quantitativo e qualitativo i dati raccolti e fornire un report utilizzabile ai
fini del progetto;

L’incarico sara svolto in collaborazione con I’Ufficio Politiche Europee del Comune di Macerata e con il
moderatore delle “Comunita di Pratica”.

La collaborazione si svolgera nelle sedi individuate e/o consentite dall’Amministrazione, nei tempi e nei
modi che si renderanno necessari o anche solo opportuni, secondo gli accordi stabiliti. L’incarico dovra
essere svolto improrogabilmente entro il 31 maggio 2014;

11 compenso previsto ¢ di € 1.800,00 (al lordo di IVA, se dovuta, e di ogni altro onere fiscale, previdenziale e
assicurativo a carico di ciascuna delle parti, compresa 'IRAP).

Il conferimento dell’incarico non rappresenta in alcun modo la costituzione di un rapporto di pubblico
impiego né pud dar luogo a diritti o pretese di alcun tipo ulteriori rispetto a quelli indicati nel presente
avviso.

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare al bando gli esperti in possesso dei seguenti requisiti:
e aver conseguito una laurea magistrale o vecchio ordinamento ad indirizzo statistico;
e aver maturato esperienza almeno triennale di ricerca ed analisi statistica nell’ambito socio-
€COoNnomico;
Coloro che non sono in possesso dei requisiti minimi non potranno partecipare alla selezione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I soggetti in possesso dei requisiti richiesti devono manifestare il proprio interesse all'assunzione
dell’incarico di cui al presente Avviso, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10 FEBBRAIO 2014,
mediante presentazione di apposita domanda.

La domanda dovra essere redatta in carta semplice secondo lo schema allegato e presentata in una delle
seguenti modalita a scelta dell’interessato:

- a mano, in busta chiusa, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12 presso Ufficio Protocollo del
Comune di Macerata - Viale Trieste 24 — Macerata.

Sulla busta contenente la documentazione di seguito specificata, dovra chiaramente essere apposta
l'indicazione  dell'indirizzo del destinatario e l'oggetto formulato come  segue:



"SELEZIONE DI ESPERTO PER INCARICO PROFESSIONALE DI STATISTICO
NELL'AMBITO DEL PROGETTO “NUOVI CITTADINI” FONDI FEI 2012 - AZIONE 7
CAPACITY BUILDING”;

- per posta raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Comune di Macerata —
Servizio servizi alla persona — Ufficio Politiche Europee, Viale Trieste 24 — 62100 Macerata. In
ogni caso la domanda di partecipazione dovra pervenire, a pena di esclusione, improrogabilmente
entro le ore 12,00 del giorno 10 Febbraio 2014.

- a mezzo posta elettronica certificata all’ indirizzo:
comune.macerata.scuolasportpartecipazione @legalmail.it;

In caso di spedizione attraverso la posta elettronica certificata (PEC) € necessario che nell’ oggetto
della trasmissione compaia la seguente dicitura: “SELEZIONE ESPERTO STATISTICO
PROGETTO “NUOVI CITTADINI” FONDI FEI 2012”.

Non sono consentite altre modalita di invio.

Scaduti i1 termini per la presentazione delle domande, I’Amministrazione, previo riscontro di completezza,
regolarita ed ammissibilita delle domande e della documentazione presentata, nominera una apposita
commissione, che esaminera le domande correttamente presentate.

L’ Amministrazione non ¢ responsabile della ritardata ricezione delle domande di partecipazione. Le
domande pervenute dopo il termine indicato non saranno prese in considerazione in nessun caso.

L’ Amministrazione provvedera ad individuare, attraverso la valutazione dei curricula il professionista a cui
affidare, con successivo apposito procedimento, 1’incarico oggetto del presente avviso, previa definizione ed
accettazione del relativo disciplinare.

L’ Amministrazione si riserva in ogni caso, senza che i concorrenti abbiano nulla a contestare o a pretendere,
di non procedere all’affidamento dell’incarico o di procedere ad un affidamento parziale. L’invio della
domanda di partecipazione equivale ad esplicita espressione del consenso previsto in ordine al trattamento
dei dati personali, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e successive modificazioni ed aggiornamenti ai fini di cui al
presente avviso.

Qualsiasi informazione riguardante il presente avviso pud essere richiesta al seguente indirizzo mail:
ufficio.europa@comune.macerata.it.

Ai sensi della L. 7 agosto 1990 n. 241 si precisa che il responsabile del procedimento ¢ il dott. Gianluca
Puliti.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA E MODALITA DI COMPILAZIONE

La domanda dovra contenere i seguenti documenti:

A) CURRICULUM PROFESSIONALE: lo scopo della presentazione del curriculum ¢ quello di
permettere al soggetto interessato di manifestare la propria professionalita acquisita nel tempo e dimostrare
di possedere la necessaria competenza relativamente alla materia di cui al presente bando.

Il curriculum professionale deve essere redatto secondo modalita che consentano alla commissione di
valutazione di evincere chiaramente la tipologia delle esperienze maturate dal concorrente e la durata delle
stesse, reso in forma di autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P. R. n. 445/2000, e sottoscritto.

In caso di equivocita, dubbi o incertezze nei curricula presentati, I’ Amministrazione si riserva la facolta di
chiedere integrazioni o chiarimenti all’interessato, che dovranno essere fornite entro il termine perentorio
comunicato dalla stessa amministrazione. In caso di mancata, insufficiente o tardiva risposta non verra
assegnato punteggio alcuno.

C) AUTODICHIARAZIONE in cui, sotto la propria responsabilita e ai sensi degli artt. 46 e 47 del Decreto
del Presidente della Repubblica del 28.12.2000 n. 445, consapevole delle conseguenze anche penali
dell’accertamento della falsita totale o parziale delle dichiarazioni rese, il partecipante:

- indica le proprie generalita, comprensive di indirizzo, telefono, fax, posta elettronica;

- dichiara di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;



- dichiara di godere dei diritti civili e politici;

- dichiara che nei propri confronti non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. per reati gravi in danno dello stato o della comunita, che incidono
sulla moralita professionale, oppure condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, come definiti dagli atti
comunitari di cui all’art. 45, comma 1 della Direttiva CE 2004/18;

- dichiara che nei propri confronti non ¢ pendente procedimento per 1’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’art. 3 della L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della L.
575/1965;

- dichiara di non aver commesso errore grave e non essere incorso in ipotesi di risoluzione anticipata di
contratti con pubbliche amministrazioni per inadempienza nell’esercizio della propria attivita professionale,
ovvero non avere in corso di fronte all’autorita giudiziaria controversie in merito a tali inadempienze;

- dichiara di non essere stato sanzionato con pronuncia di sentenze di condanna con il beneficio della non
menzione, ovvero con sentenza, ancorché non definitive, relative a reati che precludono la partecipazione ad
attivita professionali nei confronti della Pubblica Amministrazione;

- dichiara di essere in regola con i versamenti previsti per il rilascio del certificato di regolarita contributiva;

- dichiara di accettare, senza condizione alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel presente avviso
pubblico;

- dichiara di aver preso conoscenza di tutte le condizioni generali e particolari dell’affidamento e di averne
tenuto conto per la formulazione della propria offerta;

- dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Alle suddette dichiarazioni andra necessariamente allegata, pena Uesclusione, la copia fotostatica di un
documento di identita del richiedente in corso di validita.

PROCEDURA COMPARATIVA - CRITERI

L’ Amministrazione procedera alla valutazione dei curricula, presentati, attraverso una commissione
appositamente costituita, della quale faranno parte rappresentanti degli uffici che utilizzeranno la
collaborazione (Servizi Sociali e Ufficio Politiche Europee).

A) CURRICULUM ACCADEMICO ad ogni curriculum verra attribuito un punteggio (da 0 fino un
massimo di 20 punti) secondo le modalita che seguono:

1- Voto di laurea: per valutazioni inferiori a 100/110 verranno attribuiti O punti; per le valutazioni da
101/110 a 110/110 verra attribuito il seguente punteggio:

101/110 - 102/110 2 punti
103/110 - 104/110 4 punti
105/110 - 106/110 6 punti
107/110 - 108/110 8 punti
109/110 9 punti
110/110 - 110 e lode/110 10 punti

2- Dottorato di ricerca: massimo 5 punti;
3- Pubblicazioni: 1 punto per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 5;



B) ESPERIENZE PROFESSIONALI (massimo 20 punti):

1- Attivita di docenza o di relatore in convegni scientifici nelle materie oggetto del bando per almeno
5 incarichi: 5 punti. 1 punto aggiuntivo per ogni incarico ulteriore, fino ad un massimo di 10 punti
complessivi;

2-  Attivita di ricerca ed analisi statistica nell’ambito socio- economico per almeno 3 anni: 5 punti. 1
punto aggiuntivo per ogni anno ulteriore, fino ad un massimo di 10 punti complessivi;

CAUSE DI ESCLUSIONE

Non possono partecipare alla presente procedura e, se partecipano, vengono automaticamente esclusi:

- coloro che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti;

- coloro che si trovano in condizioni di incompatibilita, di conflitto di interessi con 1’amministrazione
ovvero che non possano, per qualsivoglia ragione, stipulare contratti di consulenza con pubbliche
amministrazioni o che abbiano demeritato in precedenti incarichi.

Sono automaticamente esclusi dalla presente procedura:

- coloro che presentano domande di partecipazione non sottoscritte, non correttamente compilate,
condizionate, prive della sottoscrizione, della copia di documento di identita o che le presentino oltre il
termine perentorio indicato nel presente avviso ovvero con modalita diverse da quelle consentite.

- coloro che non posseggono i titoli professionali richiesti e/o le esperienze professionali minime
richieste dall’avviso;

- coloro che non autocertificano ex art. 46/47 DPR n. 445/00 il possesso delle esperienze minime
richieste;

- coloro che attestino falsamente, in tutto o in parte, il possesso di titoli o esperienze;

- coloro che presentino curricula in tutto o in parte illeggibili.

STIPULA DEL CONTRATTO -
VERIFICA DELL’ESECUZIONE E DEL BUON ESITO DELL’INCARICO

1) L’ Amministrazione, a seguito dell’aggiudicazione, procedera alla verifica di quanto
dichiarato in sede di partecipazione alla gara. A seguito del ricevimento di comunicazione di
aggiudicazione, il concorrente selezionato dovra presentare, entro i termini comunicati, ai fini della
stipula del contratto, la documentazione richiesta.

2) Ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 71 e 72 del DPR n. 445/00, ferme restando le ulteriori
conseguenze previste dalla legge, 1’aggiudicazione verra revocata e, pertanto, restera senza effetto,
qualora il concorrente aggiudicatario abbia reso dichiarazioni false ovvero negli altri casi previsti
dalla legge. In tal caso I’Amministrazione potra procedere all’aggiudicazione ad altro candidato.
Analoga procedura di revoca verra avviata nel caso in cui il concorrente non presenti nei termini
indicati la documentazione richiesta.

3) L’incarico sara regolato secondo le disposizioni pertinenti del codice civile e nel rispetto
delle regole di deontologia professionale.

4) L’ Amministrazione appurera il corretto svolgimento dell’incarico mediante verifica della
coerenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati.

5) Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal professionista selezionato risultino non
conformi a quanto richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero siano del tutto
insoddisfacenti, I’amministrazione potra richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro
un termine stabilito.

PUBBLICITA’ ED EFFICACIA

1) Del presente avviso si da adeguata pubblicita tramite il sito dell’Amministrazione:
WWWw.comune.macerata.it
2) L’esito della procedura comparativa verra comunicato mediante pubblicazione all’albo

pretorio della determina di affidamento dell’incarico, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.



3) La presente procedura non dara luogo alla formazione di graduatorie, riserve, o dichiarazioni
di idoneita.

Macerata, 23 gennaio 2014

Il Dirigente Servizio Servizi alla Persona
(Dott. Gianluca Puliti)



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Articolo 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 )

Al Comune di Macerata
Servizio Servizi alla persona
Ufficio Politiche Europee

07 B0 11 Y& 1110 P
con la presente

CHIEDE

Di partecipare alla selezione di esperto per incarico statistico nell’ambito del progetto “NUOVI
CITTADINI” Fondi FEI 2012 - Azione 7 Capacity Building, di cui al relativo avviso di selezione.

A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per
le false attestazioni e dichiarazioni mendaci:

a)

c)
€)

2

h)

)

7

k)

)

n)

DICHIARA
diessere nat.... &.....oovvveiiiieiiieieiieeaiieannnn. P 5 | B ;
di essere residente : (...... ), CAP.............. in
Via/Plazza........ccooviiiiiiiiiiiiii i, , o D , telefono........cccoevviiiiii, ,
cellulare...................... S ¥ GO Jindirizzo email....................... ,
PEC. ..o ;
di essere in possesso del seguente numero di codice fiscale............oooiiiiiiiiiii ;
di essere in possesso della cittadinanza italiana;.
di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato ...............ccoeveiieien... facente parte

della U.E e di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di..............ccocooiiiiiintn

di aver conseguito la Laurea in...................coooi. in data................... con la
votazione di .................... presso I’Universita degli studi di............c.ooooeiiiiinn.. ;

dichiara che nei propri confronti non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena
su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. per reati gravi in danno dello stato o della comunita, che
incidono sulla moralita professionale, oppure condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o
piu reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, come
definiti dagli atti comunitari di cui all’art. 45, comma 1 della Direttiva CE 2004/18;

dichiara che nei propri confronti non ¢ pendente procedimento per I’applicazione di una delle
misure di prevenzione di cui all’art. 3 della L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste
dall’art. 10 della L. 575/1965;

dichiara di non aver commesso errore grave € non essere incorso in ipotesi di risoluzione anticipata
di contratti con pubbliche amministrazioni per inadempienza nell’esercizio della propria attivita
professionale, ovvero non avere in corso di fronte all’autorita giudiziaria controversie in merito a tali
inadempienze;

dichiara di non essere stato sanzionato con pronuncia di sentenze di condanna con il beneficio della
non menzione, ovvero con sentenza, ancorché non definitive, relative a reati che precludono la
partecipazione ad attivita professionali nei confronti della Pubblica Amministrazione;

dichiara di essere in regola con i versamenti previsti per il rilascio del certificato di regolarita
contributiva;

dichiara di accettare, senza condizione alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel presente
avviso pubblico;

dichiara di aver preso conoscenza di tutte le condizioni generali e particolari dell’affidamento e di
averne tenuto conto per la formulazione della propria offerta;



o) dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

Il/La sottoscritt..... chiede infine che tutte le comunicazioni riguardanti la selezione di cui trattasi siano

inviate alla propria residenza, ovvero che siano inviate al seguente
T 11 077/ R PP (recapito
telefoniCo ... ,indirizzo email......ooooiiiiiii e, ) € nel contempo

si impegna a comunicare per iscritto le eventuali successive variazioni di indirizzo.

Si allega: Curriculum Vitae datato e sottoscritto
Copia fotostatica del documento di identita

Macerata, li ..............

Firma leggibile





