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Oggetto: Determinazione a contrattare per l'affidato del servizio di Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione dei rischi (RSPP) di tw.lys. 09/04/2008 n.81. Periodo ottobre
2012/marzo 2013.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE

Premesso:

- che a seguito delle operazioni di riorganizzagioiell'apparato burocratico/organizzativo dell’'Entde
hanno comportato istituzione di nuovi uffici, riamjzzazione di quelli esistenti, ricollocazioneudita di
personale adibito in buona parte a mansioni diffieida quelle della precedente assegnazione,arsulton
completamente svolte le attivita connesse al dispdel D.Lgs. 81/2008;

- che con Deliberazione di Giunta n. 185 del 26062 e con la conseguente determinazione n. 5@2131
03/08/2012 le competenze inerenti il Servizio dévenzione e Protezione fanno capo, con decorrenza
01/09/2012 al Servizio Personale;

- che con deliberazione di Giunta Municipale n. 21é9 12/09/2012 “Piano Esecutivo di Gestione
(PEG) 2012 e Piano della performance 2012/2014%tdfo dato tra gli obiettivi del Servizio
personale, anche I'obiettivo denominato “Riorgaamane di un nuovo ufficio sicurezza
nell'ambito del servizio personale” con I'attesasBguente risultato “Attivazione del nuovo ufficio
sicurezza e ricorso inutsourcinganche mediante il coinvolgimento dei servizi mantivi”

Considerata
- che allinterno dellAmministrazione Comunale n@ono individuabili professionalita con
sufficiente capacita e conoscenze adeguate allaanalei rischi presenti sul luogo di lavoro e
relativi alle attivita lavorative e che il Servizib prevenzione e protezione deve per questo essere
gestito da personale esterno;
- che la convenzione stipulata con il dott. Carleaf8o, medico competente, giungera a scadenza in
data 31/12/2012;
- che risulta necessario provvedere all'affidamea#b Servizio di Prevenzione e Protezione e
relative responsabilita connesse ai sensi del D&YR008 gia dall’'anno in corso;
- che la Societa SEA GRUPPO srl come da nota pré2713 del 15/10/2012 si é resa disponibile a
svolgere il servizio di RSPP per il periodo dal 22012 al 31/03/2013 e il servizio di
sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Lgs. 81/20€8l periodo dal 01/01/2013 al 31/03/2013;
- che la Societa SEA GRUPPO srl con sede in VieoRdlino 12/D, 61032 Fano (PU), P.IVA
01213360413 risulta essere azienda facente paR&lalincitrice dell’appalto CONSIP inerente il
servizio di sicurezza sui luoghi di lavoro;
- che la Societda SEA GRUPPO srl con sede in VimRdlino 12/D, 61032 Fano (PU), P.IVA
01213360413, come da documentazione conservats,inslta nel settore quale soggetto idoneo
tra i quali selezionare I'operatore prescelto;
- che I'affidamento del servizio di che trattasinira tra quelli oggetto di gara CONSIP;
- che l'affidamento dell'incarico di che trattagiusta la proposta della Societa SEA Gruppo di
Fano prot. 42713 del 15/10/2012, comporta la seguspesa:

- RSPP € 4.800,00 + IVA 21%, pari a complessivi 808,00 (fino al 31/3/2013);

- Medico Competente € 300,00, IVA esente, oltre ayomee € 2.000,00 per prestazioni

sanitarie (dal 1/1/2013 al 31/3/2013);

per complessivi € 8.108,00;
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Ricordato che l'art. 192 del D.Lgs. 267/2000 prescrive l@assita di adottare apposito provvedimento a
contrattare, indicante il fine da perseguire, l'etig, la forma, le clausole ritenute essenzialmtalita di
scelta del contraente e le ragioni che motivarszédta nel rispetto della vigente normativa;

Ritenuto pertanto:
- opportuno e necessario dover procedere, nellee nd@tle operazioni istruttorie legate alle
operazioni inerenti il preventivo CONSIP, a mettereatto i minimi adempimenti previsti dalla
normativa in materia di sicurezza sui luoghi didey
- aderire alla proposta della Societa SEA Gruppeaaio articolata nel seguente modo:
= individuare quale responsabile del servizio di prearone e protezione (RSPP) ai sensi del
D.Lgs. n. 81/2008 il p.i. Oscardo Severi (documeioiae curriculare agli atti) dalla data di
esecutivita del presente atto e sino al 31/03/2013;
» individuare quale medico competente il dott. Ginod2rlo (documentazione curriculare
agli atti) dal 01/01/2013 al 31/03/2013;

Richiamata l'urgenza di dover provvedere in merito, avutoudgdo all'obbligatorieta degli
adempimenti in materia di sicurezza e alla spertamone resasi necessaria alla luce della
ristrutturazione dell’organigramma e delle correfanzioni;

Precisatoconseguentemente che:

- il fine da perseguire e la regolarizzazione deglempimenti di legge previsti in materia di
sicurezza;

- l'oggetto consiste nell'individuazione deesponsabile del servizio di prevenzione e protezio
(RSPP) e del medico competente;

- la forma del contratto viene individuata nellania della scrittura privata, mediante sottoscrigion
del contratto allegato;
- le clausole essenziali sono le seguenti:

¢ il contratto ha termine finale il 31/03/2013;

* il Codice Identificativo di Gara assegnato al catitr € ZBDO6EBFFB e che lo stesso dovra essere
riportato in tutti gli strumenti di pagamento;

* la ditta affidataria assume a proprio carico tglitiobblighi di tracciabilita dei flussi finanziadi cui
all'art. 3 della L. 13 agosto 2010, n. 136 e susigegnodifiche;

- la scelta del contraente e effettuata con pragedueconomia ai sensi dell’art. 125, comma 1imat
alinea, del D. Lgs. n.163 del 12 aprile 200®&dice dei contratti pubblici relativi a lavori,exvizi e forniture

in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 20048/ mediante affidamento diretto da parte del Dirigen
che mantiene a sé, per le funzioni di determinaziiontrattare e di impegno di spesa, la respinsale!
procedimento, assegnando ad altri quelle successie nellambito procedimentale del predetto
affidamento diretto per importi inferiori a quaramtila euro e nel rispetto dei principi di imparitél di
efficienza e di efficacia dell’azione amministratjv

- il criterio di aggiudicazione e quello dell’actamento del possesso in generale, in capo alla, diti
requisiti di idoneita morale, capacita tecnico-pssionale ed economico-finanziaria, nonché
dell'attestazione nello specifico che la medesimayia effettuato prestazioni prive di contestazef@avore
del’Amministrazione comunale di Macerata;

Visti:
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— il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sulliimamento degli enti locali”, con particolare
riferimento agli articoli 107‘Funzioni e responsabilitd della dirigenza”183“Impegno di spesa’e 192
“Determinazione a contrattare e relative procedure”

— il D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei cottirgubblici relativi a lavori, servizi e fornitur@n
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/Q#h particolare riferimento agli articoli 1Fdsi del
procedimento di affidamentof7 “Procedura negoziata senza previa pubblicazionendbando di gar§
125“Lavori, servizi e forniture in economia”;

DETERMINA

1. Di accettare, per le motivazioni espresse in premesa proposta della Societda SEA GRUPPO srl con
sede in Via P.Borsellino 12/D, 61032 Fano (PU),VR.101213360413 per mettere in atto gli
adempimenti minimi necessari alla applicazionel@lebs. 81/2008.

2. Di approvare I'affidamento dell'incarico di Respab#ie del Servizio Prevenzione e Protezione, asisen
degli artt. 17 e 33 del D.Lgs. 81/2008, al p.i. &@do Severi, della succitata societa, con decaarenz
dall’esecutivita della presente determinazionene &l 31.03.2012, dietro corrispettivo di € 4.800¢@l
IVA 21%, ai patti e condizioni descritti nell'allata scrittura privata che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto;

3. Da approvare l'affidamento dell'incarico di MediG@mmpetente servizio di Prevenzione e Protezione, ai
sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 81/2008, al dott. &Ii Carlo, della succitata societa, con decorretada
01/01/2013 e fino al 31.03.2012, dietro corrispettdi € 300,00, esente IVA, ai patti e condizioni
descritti nell’allegata scrittura privata che forparte integrante e sostanziale del presente atto;

Di ribadire quanto piu ampiamente indicato in presaeai fini dell’art. 192 del D. Lgs. 267/2000;
Di impegnare la spesa complessiva di € 8.108,@idi

e perincarico RSPP € 5.808,00 (i.i.)

e per incarico Medico Competente € 300,00, IVA eseolize a € 2.000,00 per eventuali prestazioni
sanitarie
al Capitolo 1.102.057/2515 “Provvedimenti in mateti sicurezza” del Bilancio 2012/2013;

Di indicare come responsabile del procedimentofl. Gtefano De Angelis;

Di dare atto:

* che avverso il presente provvedimento € ammess@dlso in opposizione, da presentarsi al
Dirigente del Servizio entro il termine di 30 gigrnonché il ricorso giurisdizionale presso il TAR
entro il termine di 60 giorni o il ricorso straomdrio al Capo dello Stato entro il termine di 120
giorni., dando atto che i suddetti termini decooodalla data della notificazione o della
comunicazione dell'atto impugnato o da quandelegsato ne abbia avuto piena conoscenza,

* che é comunque possibile rivolgersi al Difensoreiddiin forma scritta e anche in modo informale,
senza termini di scadenza.

Macerata, 24/10/2012

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Dott. Andrea Castellani)
(firma all’originale)
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SERVIZIO FINANZIARIO E PATRIMONIALE

Visto di regolarita contabile attestante la coperfinanziaria (art. 151.4 D.lgs 267/2000):
si attesta I'avvenuta registrazione dei seguemtiegni di spesa:

Descrizione Importo Capitolo Azione Pre-Imp. Imp./Acc.
Provvedimenti in materia di| ¢, o434 g 1102057 2515 1020/12
Sicurezza

Provvedimentiin materiadii - ¢ ¢ 544 g 1102057 2515 67/13
Sicurezza

TOTALE €8.108,00

si attesta altresi, ai sensi dell'art. 9.2 DL Bdnvertito con L. 102/09, che il programma digagnti

previsto nel presente atto € compatibile con l®leedi finanza pubblica e la programmazione desdiudi
cassa.

Macerata, 27.10.2012

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Dott. Andrea Castellani)
(firma all’originale)



