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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 
E’ bandita pubblica selezione per la copertura di n. 12 posti del seguente profilo : 

“ADDETTO SERVIZIO DI VIGILANZA DINANZI AGLI ATTRAVE RSAMENTI 
PEDONALI IN PROSSIMITÀ DELLE SCUOLE PRIMARIA E SECO NDARIA DI PRIMO 

GRADO DEL COMUNE DI MACERATA.” 
 
 
1. REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE  
Possono partecipare alla selezione coloro in possesso dei seguenti requisiti: 
a) età compresa tra i 45 ed i 70 anni; 
b) essere residenti nel Comune di Macerata. Per i  non comunitari, essere residente da almeno 5 

anni consecutivamente nel Comune di Macerata; 
c) certificazione attestante l’idoneità psico-fisica allo svolgimento della mansione; 
d) ISEE: non superiore ad € 5.577,00 (equivalente all’importo annuo dell’assegno sociale INPS per 

l’anno 2012). Per chi è disoccupato dal 01/10/2011 ISEE RIMODULATO (spesa a carico del 
richiedente); 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 
Potrà essere accolta solo una domanda per nucleo familiare anagrafico 
 
2. DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E MODALITA’ DI  

PRESENTAZIONE 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo l’allegato A), deve essere rivolta a 
Meridiana Cooperativa Sociale – Uffici di Via Silone, n. 20 – 62100  - e presentata, a pena di 
esclusione, entro le ore 12,00 del 21 gennaio 2013. 
Le domande potranno essere spedite tramite posta (raccomandata con ricevuta di ritorno), brevi 
manu direttamente presso gli uffici della cooperativa negli orari di apertura della stessa, tramite 
posta elettronica certificata all’indirizzo meridianacooperativasociale@legalmail.it, o mezzo fax al 
numero 0733 367359. 
In caso di spedizione faranno fede timbro e data dell’ufficio postale accettante. Non saranno 
comunque accettate le domande pervenute a questa cooperativa oltre 15 giorni dalla data di 
scadenza, anche se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale. 
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio: l’eventuale 
riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto. 
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La cooperativa non assume responsabilità per la dispersione di documentazione derivante da 
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o 
comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare: 
a) Età  
b) cognome e nome, la data e il luogo di nascita,  
c) la residenza nel Comune di Macerata. Per i non comunitari gli anni di residenza nel Comune di 

Macerata. 
d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali e di non 

essere a conoscenza di essere sottoposto a provvedimenti penali . 
e) i servizi di vigilanza dinanzi agli attraversamenti pedonali precedentemente svolti ovvero di non 

aver mai prestato il suddetto servizio 
f) il numero dei  figli minori a carico ovvero di non avere figli minori a carico 
g) di possedere certificazione attestante l’idoneità psico-fisica allo svolgimento della mansione 
h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria 

comunicazione. 
 
Ai sensi dell’art. 39 del DPR n. 445 del 28.12.2000 (Testo unico in materia di documentazione 
amministrativa), non è richiesta l’autenticazione della firma in calce alla domanda. 

La mancata sottoscrizione della domanda o l’omessa indicazione dei requisiti richiesti per 
l’ammissione determina l’esclusione dalla selezione. 

 
Tutti i dati personali di cui la cooperativa sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento dei 
procedimenti di selezione verranno trattati nel rispetto della legge 196/2003; la presentazione della 
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, 
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle 
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali. 
La cooperativa garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 
 
3. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA  
Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati dovranno allegare, pena l’esclusione: 
 

• certificato ISEE (equivalente all’importo annuo dell’assegno sociale INPS per l’anno 2012). 
Per chi è disoccupato dal 01/10/2011 ISEE RIMODULATO; 
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• certificazione medica attestante l’idoneità psico-fisica allo svolgimento della mansione 
rilasciata dal proprio medico curante; 

• copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. 
 
4. CRITERI DI SELEZIONE  
La Commissione per la formazione della graduatoria avrà a disposizione massimo 100 punti ed 
utilizzerà i criteri di seguito indicati: 

Descrizione Indicatore Punteggio 
ESPERIENZA  30 punti 
FIGLI MINORI A CARICO  5 punti per ogni figlio minore 

(max 20 punti) 
ISEE NON SUPERIORE A € 
5.577,00 

da € 0 a € 2.788,50 
 

30 punti 

 da € 2.788,51 a € 5.577,00 20 punti 
 
**** a parità di punteggio vale l’ISEE più basso (in caso di parità vale l’ordine di arrivo della 
domanda). 
  
5. APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA  
Il Direttore Generale riconosciuta la regolarità degli atti della selezione provvederà alla 
approvazione della graduatoria generale. 
L’assunzione in servizio dei vincitori verrà effettuata compatibilmente con le vigenti norme, a 
partire dal 1 febbraio 2013. 
La cooperativa si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare, rettificare o annullare il 
presente avviso. 
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi agli uffici della Meridiana Cooperativa 
Sociale, in Macerata Via Silone, 20  – tel.: 0733 31288 – mail: segreteria@meridiana.mc.it 
 
Macerata, lì 07.01.2013 

 
      Direttore Generale 
  Dott.ssa Barbara Vittori 
 
 

 


