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RISORSE UMANE CHE AFFERISCONO all'U.O. CULTURA  E RAPPORTI CON ISTITUZIONE

LIVELLO PROFILO MESI

1 d 35% 40% 10% 3% 88%

2
3
4

….

RISORSE UMANE CHE AFFERISCONO AD ALTRE U.O. UTILIZZATE NELL'U.O. OGGETTO D'ANALISI

LIVELLO PROFILO MESI

1 A2 Operatore 12 25257,93 10% 10% 5% 5% 30%

2 D1 12 32389,48 15% 15% 5% 5% 40%

3 D2 12 33935,78 5% 5% 5% 5% 20%
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direttivo 
amministrati
vo

Servizi 
amministrati
vi e gestione 
Teatro Lauro 
Rossi

COSTO 
ANNUALE 

COMPLESSIV
O

% DI 
UTILIZZO 
output 1

% DI 
UTILIZZO 
output 2

% DI 
UTILIZZO 
output 3

% DI 
UTILIZZO 
output 4
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Stampa
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4 D1 12 32389,48 5% 5% 5% 5% 20%

5 D4 12 38667,55 5% 5% 5% 5% 20%

7 D2 12 33935,78 20% 20%

12633,86 19421,01 8132,01 8132,01 48318,89
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